RESUMEN DEL PLAN DE GESTION 2015-20116

LUGO 15 de Septiembre de 2015

Los resultados positivos del afio pasado llevan a mantener la mayoria de los objetivos en el nivel anterior, como se puede observar en el Cuadro de Mando Integral. Los
contenidos abajo descritos se relacionan con aquellos objetivos que presentan alguna modificacion significativa durante este afio.

PLANES OBJETIVOS

1.- Mantener el nUmero de matriculados
(estudiantes 14-15)

Académico 2.- Permanencia de profesorado 95%

3.- Aumentar un 0,5% CUID y Senior

4.- Mejora de la calidad de las
actividades.

Extension 5.-Conseguir que mas de la mitad de los
alumnos realicen la encuesta y que en un
50% recomienden el curso

Calidad 6.-Mantenimiento de la certificacion
. 7.-Aumentar un 1% las visitas a la WEB
Tecnologia
. 8.- Adecuacién presupuestaria a los
ecursos i . . <
financiadores (ejecucion del 90% del
crédito presupuestado)
Personas 9.-Mantener el absentismo tutorial (al
0%)
Colaboraciones

10.- Nuevas sinergias (1)

Fdo. La Direccion

PRINCIPALES ACCIONES

1.- Realizar una campafia de difusion de Regladas (Carlos, Trini y Adrian)
2.-Incentivar la participacién de alumnos y profesores en las tutorias de
Acceso y Grados (Carlos, Trini y Adrian)

3.-Difusion de las actividades del CUID y Senior (Mar/Trini)

REVISION

4.-Sistema de Control de Calidad de las actividades

5.- Incentivar el uso por parte del alumno del nuevo sistema
on-line de evaluacién de los cursos.

6.- Revision y mejora del SIGCA (Reyes y Ana)
7.- Mantenimiento de la nueva Web y actualizacién continua (Xavier)

8.- Continuar con el plan de austeridad desarrollado los ultimos ejercicios

9.- Sistema de control de recuperaciones de tutorias (Trini)

10.- Busqueda y acuerdo con organizaciones que aporten valor para el desarrollo del
Centro




