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Planificación (enfoque):   

En octubre de 2018 el Centro Asociado de la UNED publicó su nueva misión y valores. La misión del Centro 

es: Que todos los ciudadanos/as de nuestro entorno tengan acceso flexible al conocimiento relacionado con 

la educación superior, mediante la modalidad de aprendizaje semipresencial y a distancia, y al desarrollo 

profesional y cultural de mayor interés social. Y entre los valores se ha incluido RSC (Responsabilidad Social): 

más allá del cumplimiento de la normativa vigente, gestionar todas las actividades con honradez y trato 

igualitario, optimizando los recursos disponibles y cuidando el impacto medioambiental. Se ha decidido 

trabajar aspectos relacionados con la igualdad de género. 

Se trabajará realizando actividades relacionados con el fomento de la igualdad, la visibilidad de las mujeres, 

la lucha contra la violencia de género. Y se tratará de difundir dichas actividades para tratar de llegar al 

mayor número de usuarios posible. 

Se han decidido varios campos de actuación: el fomento del conocimiento del feminismo, la lucha contra la 

violencia de género, la visibilidad de las mujeres en el arte y la cultura. 

Desarrollo (despliegue):   

A inicios del curso 18-19 se elaboró un plan de actividades de fomento de la igualdad que trabajaban desde 

diversas perspectivas el fomento de la igualdad, el feminismo, la lucha contra la violencia de género y la 

visibilidad de las mujeres.  

Se decidió inaugurar el curso con una ponencia que fomentase la igualdad: La teoría feminista como teoría 

crítica, Rosa Cobo Bedia. 

 

Se planificaron las siguientes actividades de culturales y de extensión universitaria: 
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Título actividad Centro Inicio Fin Modalidad ECTS Horas

EXPOSICIÓN PINTURA: "HEROÍÑAS DE TÓDOLOS DÍAS" POLA ARTISTA CAMINO CASABELLA. - EDTD Lugo 2018-11-09 2018-11-09 Presencial 0 0

Criminalística aplicada a los delitos de la Violencia contra las Mujeres. - CAALD Aula Foz 2019-02-18 2019-02-22 Online o presencial 1 25

IX Video-Forum Temático "   Lucha de Mujeres, Lucha Feminista  " - VVNM (9ª) Aula Foz 2019-03-07 2019-03-28 Presencial 0,5 10

EXPOSICIÓN PINTURA "RENACER" POR LA ARTISTA GEMA LÓPEZ. - EXPOS Lugo 2019-03-14 2019-04-12 Online o presencial 0 0

JORNADAS: APRENDIENDO FEMINISMO - XORNA Lugo 2019-03-20 2019-03-21 Online o presencial 0,5 10

Educación afectivo sexual: Recursos para la Igualdad - EASRP Aula Foz 2019-06-11 2019-06-19 Online o presencial 1 8

Jornadas Sí, hai saída: La trastienda de la violencia de género Lugo 2019-10-25 2019-10-26 Presencial 6  

Se realizaron actos conmemorativos y eventos con motivo de los días de la lucha contra la violencia de 

género y del día de la mujer: 

� 25 de noviembre 2018: El Centro Asociado de la UNED de Lugo se adhirió al día de la lucha contra la 
violencia de género con un acto y la lectura de un manifiesto contra la violencia de género en 
colaboración con la Asociación contra la violencia de género en Lugo, Sí, hai saída, galardonada con 
el premio Meninas 2018, concedido por la Delegación del Gobierno en Galicia. Los premios Meninas 
buscan de reconocer la labor de instituciones y particulares que demuestran su "compromiso con la 
igualdad, con la solidaridad y con la libertad".  

 

� 8 de marzo 2019: Durante o mes de marzo el vestíbulo del Centro Asociado rindió homenaje a las 

mujeres con la exposición � MULLERES � de retratos de mujeres que han sido visibilizadas en la 

obra de la artista lucense Ana Rodríguez. Además, se realizó un acto de inauguración y la lectura del 

manifiesto de la CRUE 2019 del día de la mujer, el día 7 de marzo a las 18.00 horas. 
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Además, la directora del Centro ha participado e intervenido en las jornadas sobre violencia machista en la 

Diputación de Lugo, el pasado 20 de marzo de 2019. 

El Pazo de San Marcos acoge una mesa redonda organizada por la asociación “Si hai saída” para abordar el 
problema social de la violencia de género. Participan responsables de la Diputación, de la Subdelegación del 
Gobierno, de la Audiencia Provincial, de la UNED, del Cuerpo Nacional de Policía o de la Guarda Civil. 
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Revisión y mejora:    

La dirección del Centro y la Coordinación de extensión universitaria se encargan de pulsar las necesidades de 

los estudiantes, de la sociedad a través de organizaciones como la Asociación contra la violencia de género Si, 

hai saída, el Foro Feminista Maruxa Mallo de Lugo, el grupo de filosofía DOXA de Lugo, para, una vez reunida 

dicha información elaborar una programación acorde con las necesidades detectadas. 

Todas estas actividades se comunican y difunden a la sociedad lucense a través de las redes sociales del 

Centro Asociado y de la página web del mismo. 

Las actividades de extensión universitaria son evaluadas por los asistentes a las mismas, que valoran 

diferentes aspectos relacionados con el desarrollo de las actividades. 

Se han realizado un total de 11 actividades en este ámbito de trabajo que han contribuido al desarrollo de los 

valores y la misión del Centro. 

El número de actividades se ha incrementado notablemente en relación con el curso 17-18, a lo largo del 

cual se celebraron 3 actividades de esta índole. 

De todos modos, la dirección del Centro es consciente de que queda mucho trabajo por hacer en este campo 

y seguirá contribuyendo con su labor a lo largo del próximo curso a fomentar la igualdad de género y la lucha 

contra la violencia machista. 

Resultados:   

Se realizaron 11 actividades a lo largo del desarrollo de esta buena práctica. En el curso anterior se realizaron 

3 actividades. Esto ha supuesto un incremento del 266% frente al curso anterior. 

En dichas actividades han participado más de 300 personas y la valoración de la satisfacción con las mismas 

ha sido de 4,5/5. En las actividades realizadas a lo largo del curso 17/18 han participado 50 personas, lo que 

ha supuesto un incremento del 500%. 

 

 


