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Catedra de Calidad y Comité de Calidad
PLAN DE GESTION ANUAL DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED DE LUGO Y SUS AULAS UNIVERSITARIAS - ANO 2021-2022
SEGUIMIENTO OBJETIVOS JACCIONES

LINEAS OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLES

1° REV - DIC 21 2° REV - JUN 22

1200 1103 1103

3° REV - SEP 22 12 REVISION

1.- Realizar varias campanfas de difusion de Regladas (Carlos,
Trini y Adrian)
2.-Incentivar la participacion de alumnos y profesores en las

1.- Mantener matricula

ACADEMICA 2.- Permanencia de profesorado 95%

tutorias de Acceso y Grados (Carlos, Trini y Adrian) Coord. Académica
q 2] ey Al q A CUID -30% y
3.-Mantener matricula en Sénior y CUID 3.-Difusién de las actividades del CUID y Senior (Mar/Trini) senior crece
4.- Mantener la calidad de las actividades de
extension, 4,5 de nivel de satisfaccién de los 4.-Sistema de Control de Calidad de las actividades
EXTENSION  [|alumnos Coord. Extensién
5.- Mantener matriculas de Extension de 5.- Reforzar el curso de acogida y realizar el maximo nimero de
estudiantes del Centro cursos con créditos (Fuensanta)

6.- Revision y mejora del SIGCA (Reyes y Ana). Cumplir con el

6.-Mantenimiento del nivel Il (1 certificacion). Inicialmantenimiento de la certificacion de nivel Il (1 certificacion) Coord. Ec. y Cal.
7.- Aumentar un 5% el nimero de usuarios de las
TIC/ECON RRSS de las cuentas del Centro (Twiter, 7 .- Gestion adecuada de las redes sociales del Centro Resp. Comunicacion
Facebook e Instagram). Llegar a 500 seguidores |(Carlos/Maria/Ana) P-
en FB
8.- Corregir asuntos que no afectan a la opinién  |8.- Reducir a 4 el nimero de reparos que figuran en asuntos que
. P EN PROCESO
informe IGAE (4) no afectan a la opinién informe IGAE Coord. Ec. y Cal.

9.- Reducir el nimero de cambios de tutorias
realizados a lo largo del curso (hasta un maximo

de 50 cambios por curso académico) e 9.- Plan de reduccién de cambios de tutoria (Trini) Coord. Acad. EN PROCESO
GESTION implementar el plan de acompafiamiento y
optimizacién tutoria
10.- Nuevas sinergias (2) 10.- Busqueda y acuerdo con organizaciones que aporten valor
para Centro (Directora) Direccion

Fdo. La Direccién--- Se han llevado a cabo todas las acciones para la consecucién de los objetivos del plan



