27 de septiembre de 2023

RESUMEN DEL PLAN DE GESTION 2023-2024

CERTIFICADO
fct == ] LUGO
il
RCDI
ed3 11-1-201
Catedra de Calidad y Comité de Calidad
PLAN DE GESTION ANUAL DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED DE LUGO Y SUS AULAS UNIVERSITARIAS - CURSO 23-24
‘ SEGUIMIENTO OBJETIVOS ACCIONES
LINEA BJETIV ACCIONE -
> OBIETIVOS CCIONES RESPONSABLES 1° REV - DIC 23 2°REV - JUN 24 3°REV - SEP 24 12 REVISION
. 1.- Realizar vari mpaf ifusion de Regl rlos,
1.- Mantener matricula - ea a.l, AES ERIMENES 0B elilson ¢ Rageres (Calis 1100 1100 ok
Trini y Adrian)
. 2.-Incentivar la participacion de alumnos y profesores en las
2.- Permanencia de profesorado 95% tutorias de Accelzoso CF;)rados (Carlos Trin}i/ pAdrié\n) bte 96% ok
ACADEMICA y ’ y Coord. Académica —
38% Crecimiento CUID 38% ok
3.-Mantener matricula en Sénior y CUID 3.-Difusion de las actividades del CUID y Senior (Mar/Trini) Crecimiento Sénior 1%
1% ok
de (192 a 193)
4.- Mantener la calidad de las actividades de
extension, 4,5 de nivel de satisfaccion de los 4.-Sistema de Control de Calidad de las actividades (Raquel) 4,5 4,6 ok
EXTENSION alumnos Coord. Extension
5.- M:_:mtener matriculas de Extension de 5.- Reforzar e! curso de acogida y realizar el maximo namero de 4200 7223y 103 actividades 7223y 103 actividades ok
estudiantes del Centro cursos con créeditos (Raquel)
6.-Mantenimiento del nivel Il (1 certificacion) 6.- Rew_su_)n y mejora del_ SIGCA (Reygs y Ana). C_u.mpll_r,con el pte pte ok
mantenimiento de la certificacion de nivel Il (1 certificacion) Coord. Ec. y Cal.
7.- Aumentar un 3% el nimero de usuarios de las ., .
) 7.- Gestion adecuada de las redes sociales del Centro L
RRSS de las cuentas del Centro (Twiter, Carlos/Maria/A Resp. Comunicacion 7% 9% ok
TIC/ECON  |Facebook e Instagram). (Cle LAY
8 Corregir asuntos que no afectan a la opinion |8.- Reducir a 4 el numgrg dg reparos que figuran en asuntos Coord. Ec. y Cal. oK ok ok
informe IGAE (4) gue no afectan a la opinién informe IGAE (Reyes)
9.- Reducir el nimero de cambios de tutorias
realizados a lo largo del curso (hasta un maximo
de 50 cambios por curso académico) e 9.- Plan de reduccion de cambios de tutoria (Trini) Coord. Acad. 36 50 ok
implementar el plan de acompafiamiento y
optimizacion tutoria
GESTION Colegio ITForestales de
Servicios Sociales Galicia, Asociaci.c’nj
o 10.- Busqueda y acuerdo con organizaciones que aporten valor o Concello de Lugo, Materia | ' ELECTO, Servicios
10.- Nuevas sinergias (3) : Direccion . Sociales Concello de Lugo, ok
para Centro (DlreCtora) EIAIl Subdelegacion de Materia EIAIll, Proxecto
Defensa (en proceso) AVOS, Subdelegacion de
Defensa (en proceso
Fdo. La Direccidn--- Se han llevado a cabo todas las acciones para la consecucién de los objetivos del plan
" eaceBook = [ 0@ twmer 00000 ] iNsTAGRAM [ Wouwbe [ 0 TotAL |
524 4874 1594 2045 981 9253
124 4874 1575 1866 938 9253
523 4729 1554 1566 628 8477

de sept a sept




